
OGŁOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERA 

do wspólnej realizacji projektu pn. „Lepsza przyszłość” 
 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 nr FESL.10.19-IP.02-343/26 

PRIORYTET FESL.10 Fundusze Europejskie na transformację  

DZIAŁANIE FESL.10.19 Outplacement FST 

L.&P. Sp. z o.o. z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim, działając jako Wnioskodawca, ogłasza 
otwarty nabór Partnera do wspólnej realizacji projektu pn. „Lepsza przyszłość”, 
planowanego do złożenia w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 
2021–2027, współfinansowanego ze środków Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji. 

Nabór prowadzony jest zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach 
realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–
2027 (Dz. U. z późn. zm.). 

I. Cel partnerstwa 

Celem partnerstwa jest wspólne przygotowanie wniosku o dofinansowanie oraz realizacja 
projektu „Lepsza przyszłość”, którego założeniem jest realizacja działań odpowiadających 
celom Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021–2027 oraz wspierających proces 
sprawiedliwej transformacji regionu. 

Partner będzie uczestniczył w przygotowaniu dokumentacji aplikacyjnej, realizacji działań 
projektowych, osiąganiu wskaźników projektu, rozliczaniu projektu oraz jego promocji. 

II. Wymagania wobec Partnera 

Partnerem może zostać podmiot, który: 

1. posiada osobowość prawną lub zdolność do czynności prawnych zgodnie z 
obowiązującymi przepisami; 

2. prowadzi działalność zgodną z celami projektu; 
3. posiada doświadczenie w realizacji przedsięwzięć współfinansowanych ze środków 

Unii Europejskiej lub innych środków publicznych; 
4. dysponuje odpowiednim potencjałem kadrowym, organizacyjnym i technicznym 

umożliwiającym realizację powierzonych zadań; 
5. znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej prawidłową 

realizację projektu; 
6. nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania na podstawie 

obowiązujących przepisów prawa; 
7. deklaruje aktywny udział w przygotowaniu projektu oraz jego realizacji. 

III. Zakres zadań Partnera 

Do podstawowych zadań Partnera będzie należało w szczególności: 

 udział w opracowaniu wniosku o dofinansowanie; 
 współrealizacja działań merytorycznych projektu; 



 rekrutacja i wsparcie uczestników projektu (jeżeli będzie dotyczyć); 
 osiąganie wskaźników produktu i rezultatu; 
 prowadzenie dokumentacji projektowej; 
 współpraca przy monitorowaniu, sprawozdawczości i rozliczaniu projektu; 
 udział w działaniach informacyjno-promocyjnych. 

Szczegółowy podział zadań zostanie określony w umowie partnerskiej. 

IV. Kryteria wyboru Partnera 

Ocena zgłoszeń zostanie przeprowadzona przez Komisję powołaną przez Zarząd L.&P. Sp. z 
o.o. 

Maksymalna liczba punktów: 100 pkt 

Kryterium 
Maksymalna liczba 

punktów 

Zgodność działalności Partnera z celami projektu 20 pkt 

Doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych ze 
środków UE 

30 pkt 

Potencjał kadrowy, organizacyjny i techniczny 20 pkt 

Proponowany wkład merytoryczny i zakres realizowanych zadań 20 pkt 

Doświadczenie w pracy z grupą docelową projektu 10 pkt 

Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska największą liczbę punktów. 

W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej kandydatów takiej samej liczby punktów, 
decydujące znaczenie będzie miało doświadczenie w realizacji projektów 
współfinansowanych ze środków Funduszy Europejskich w perspektywie 2021–2027. 

V. Wymagane dokumenty 

Oferta powinna zawierać: 

1. formularz zgłoszeniowy podpisany przez osoby upoważnione; 
2. aktualny odpis z właściwego rejestru lub inny dokument potwierdzający status 

prawny; 
3. opis doświadczenia w realizacji projektów; 
4. opis potencjału kadrowego, organizacyjnego i technicznego; 
5. opis proponowanego wkładu Partnera do projektu; 
6. oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z możliwości otrzymania 

dofinansowania; 
7. oświadczenie o gotowości zawarcia umowy partnerskiej. 

VI. Termin i sposób składania ofert 

Oferty należy składać do dnia 25 sierpnia 2026 r. do godz. 15:00: 

 osobiście w siedzibie L.&P. Sp. z o.o., Wodzisław Śląski, lub 
 pocztą (decyduje data wpływu do siedziby Spółki), lub 



 drogą elektroniczną w formie podpisanych i zeskanowanych dokumentów na adres e-
mail wskazany przez Wnioskodawcę. 

Oferty złożone po terminie nie będą podlegały ocenie. 

VII. Tryb wyboru Partnera 

1. Nabór prowadzony jest w sposób otwarty i przejrzysty. 
2. Po upływie terminu składania ofert Komisja dokona oceny formalnej i merytorycznej 

zgłoszeń. 
3. W przypadku braków formalnych Wnioskodawca może jednokrotnie wezwać oferenta 

do ich uzupełnienia w wyznaczonym terminie. 
4. Komisja sporządzi protokół z przeprowadzonego naboru zawierający ocenę wszystkich 

ofert oraz rekomendację wyboru Partnera. 
5. Ostateczną decyzję o wyborze Partnera podejmuje Zarząd L.&P. Sp. z o.o. 
6. Wyniki naboru zostaną opublikowane na stronie internetowej Wnioskodawcy. 
7. Z wybranym Partnerem zostanie zawarta umowa partnerska określająca prawa i 

obowiązki stron. 

VIII. Informacje dodatkowe 

1. Wnioskodawca zastrzega sobie prawo do unieważnienia naboru bez wyboru Partnera 
na każdym etapie postępowania, w szczególności w przypadku zmiany warunków 
konkursu lub braku możliwości uzyskania dofinansowania. 

2. Złożenie oferty nie powoduje powstania po stronie Wnioskodawcy obowiązku 
zawarcia umowy partnerskiej. 

3. Koszty przygotowania i złożenia oferty ponosi podmiot ubiegający się o status 
Partnera. 

4. Partner zostanie wybrany z zachowaniem zasad przejrzystości, równego traktowania 
podmiotów oraz uczciwej konkurencji. 

Wodzisław Śląski, dnia 06.07.2026r. 

L.&P. Sp. z o.o. 

 


